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日前，记者从连云港市水利部
门获悉，东海县自入选江苏省首
批水资源刚性约束“四水四定”试
点地区以来，各项重点工程高质
量推进，石安河治理、农田节水灌
溉、污水处理厂等一批重点项目
相继建成投用，水资源集约节约
利用成效显著。截至目前，各项
指标科学严控，13项指标体系中，
10项已提前达到目标值，标志着
东海县已逐步建立起水资源刚性
约束制度，有效提升了水资源承
载能力，保障了农业大县的粮食
安全，推动了区域产业发展规模、
结构、布局优化升级，助力东海县
经济社会高质量发展再上新台
阶。

据了解，东海县地处沂沭泗下
游，位于江苏省江水北调工程末
梢，现状用水主要依靠外调江淮
水，受上游来水量及水质影响较
大。在特枯年份以及农业用水高
峰期供用水矛盾尤为突出，水资
源条件与社会经济发展仍存在不
均衡现象。

近年来，东海县锚定“四水四
定”原则，稳步推进重点工程建
设。东海石安河全长55公里，是
连接石梁河和安峰山2座大型水
库的一条等高截水河道，也是石
梁河水库的输水干渠，具有防洪、
排涝、灌溉、调水等功能。经过数
十年的运行，出现沿线建筑物老
化破损、河坡及弯道冲刷等问
题。为此，东海县投资 3.35 亿元
实施了石安河治理工程，疏浚河
道45.3公里，加固堤防3公里，防
护河道 24.2 公里，新建沿线建筑
物55座、防汛道路50.6公里、防汛
仓库350平方米，新增、恢复灌溉
面积6.3万亩。该项目的实施，显

著提升了石安河防洪排涝和水资
源配置能力，也改善了石安河水
生态环境，提升了沿线群众的幸
福感和获得感，也是对水资源刚
性约束“以水定城”“以水定地”的
生动阐释。

此外，东海县以水资源刚性约
束“四水四定”试点建设为契机，
深挖农田灌溉水循环利用的巨大
潜力，在前期实践探索的基础上，
大力推广农田灌溉水循环利用项
目。

在东海西湖污水处理厂中控
室内，工作人员通过中央控制系
统调控现场设备及工艺参数。据
了解，东海县正在开展的城镇污
水再生利用工程，预计明年建成
投用，该工程对西湖污水处理厂
尾水进行提标再利用。项目建成
后，每年可增加1460万立方米优
质水资源，减少300吨氮磷等污染
物排放，进一步提升再生水利用
率和水资源保障能力，有效改善
水生态环境。

东海县节水教育馆坐落于西
双湖小学，是一座面向公众的节
水教育宣传场所，也是市级节水
教育实践基地。节水教育馆着眼
于传播节水知识、掌握节水技术、
搭建节水实践平台，向公众特别
是青少年提供生动直观、特色鲜
明、功能多样的节水教育活动。
节水教育馆的建成，不仅普及了
水资源及节水知识，也培养了学
生珍惜水资源和爱护水环境的自
觉性，同时也激发大家广泛参与
节水行动的积极性，塑造了全民
节水的生活方式和城市节水文
化，为“以水定人”打下人文基础。

连云港市东海县水务局水资
源管理科高级工程师袁东祥表
示，下一步，东海县将以现有的成
果为基础，持续探索更精细化的
水资源管理模式，不断提高水资
源的利用效率，向着构建水资源
集约节约高效利用的长远目标稳
步迈进。

王晓宇 张义祝 黄涛 李连营

东海县“四水四定”试点建设成效显著

做精综合指挥室
打造基层警务“最强中枢”

开发区派出所地处海州主城
区最南端，辖区有企业326家，因
流动人口逐年增多，警情呈现了

“多、杂、难”等特点。对此，开发
区派出所以“科技赋能警务，数智
提升效能”为共识，按照“精准研
判、赋能实战”要求，建设了“情指
行一体化”综合指挥室。

指挥室下设情报、调度、管
理、监督4个单元，明确警情研判、
警务保障等18项职责任务，全量
接入一键点调系统、4G执法记录
仪等科技手段，充分融合视频图

像、大数据实战应用等平台及社
会面监控等资源，并在全市首创
警用无人机指挥操控地面站，强
劲织密了“空地一体”治安防控体
系。

“指令不再是简单的下发，现
在综合指挥室对指令的下发推
送、落地处置、跟踪盯办等环节进
行全流程监督，实现了闭环处
置。”所长汪路明说。

做实社区警务队
夯实社会治理“最牢根基”

为全面提升服务效能，开发区
派出所针对辖区企业多、人员流
动性大、治安形势复杂等特点，专
门设立了“警企会客厅”“连捷办”
等综合服务窗口，按需增添了办
公、接待、展示等多个功能区，适
时修订完善6大类29项社区警务
工作职责，着力调动警务人员一
心为民的积极性、主动性。

同时，从优吸纳社会治理多元
参与，撬动形成社会治理共建、共
治、共享格局，主动邀请辖区规上
企业法务部门到“警企会客厅”，
与分局专业力量共同为企业一对
一“把脉”，面对面“会诊”，实打实

“开方”，全方位提供“一站式”法
律集成服务。

工作中，派出所始终把群众需
求作为警务工作风向标。社区警

务队积极开展进村庄、进社区、进
企业“三进”活动，竭力解决群众
急难愁盼问题，尤其对重复警情、
重大矛盾纠纷等问题更是走村串
户，收集掌握矛盾症结，核实弄明
群众关切，研判会商对策方案，聚
力打通警情治理和服务群众“最
后一公里”。今年以来，共深入重
点场所、企业410余处，救助帮扶
群众190余人次，开展反诈、法制
宣传15场。

做强案件办理队
锻造打击犯罪“最硬铁拳”

针对群众关注的盗窃、诈骗等
传统性接触类侵财案件，案件办
理队建立了“24 小时”和“48 小
时”侦破机制，即24小时内受案初
查、收集证据、锁定嫌疑人；48小
时内抓获嫌疑人、侦破案件、追赃
挽损。机制运行以来，辖区侵财
类案件破案率提升 28%，有效实
现快速破小案、全力控发案目标。

此外，派出所投入资金建设了
标准化、智能化、一站式办案场
所，选优配强了案件办理队人员
力量，在综合指挥室和社区警务
队协同下，三方联动、互为一体，
充分释放案件办理队打击效能。
年初以来，派出所破案数同比上
升14%，刑事、治安警情同比分别
下降15.6%、12%。

连云港海州开发区派出所：

“两队一室”奏响平安新乐章

近日，记者来到位于锡连工业
园的无锡连云港专精特新产业
园，只见一座座厂房巍然矗立，现
场一派繁忙景象。

据了解，无锡连云港专精特新
产业园是连云港市首个新型工业
用地项目，项目占地面积约 367
亩，总投资约35亿元，其中一期项
目共建有11幢单体楼栋。“1号综
合楼，6号、8号、10号多层厂房已
封顶，其余7幢单体楼正在进行主
体结构施工，预计今年底全部封
顶，明年下半年交付。”江苏锡连

工业园投资发展有限公司董事长
莫欣介绍，目前，正通过倒排工
期，采取各工种交替作业、多点同
步施工等方式全力推进。

项目建成后，将依托无锡市优
势产业和长三角地区特色产业，
重点招引高端装备制造、新一代
信息技术、新能源等特色产业项
目以及工业设计、电子商务等生
产服务企业，打造集生产、商务、
办公、研发、商业配套等功能于一
体的绿色低碳数字化智慧基地。

王晓宇 徐欢 张霞 吴晓菁

“连申快航”被称作往返于连
云港港与上海港的“海上巴士”，
是两港联通的公共支线，可以有
效地将上海港的优势航线尤其是
远洋干线延伸到连云港。截至目
前，“连申快航”今年累计完成箱
量11.38 万箱，同比增长23.92%，
超越2023年度箱量。

今年以来，连云港港联合上海
港打造“连申快航+长江+铁路”等
特色物流产品，发挥铁路、港口、
海运等各方优势，打通新沂经连
云港至上海的“公转铁+公转水”
多式联运快速通道，不断推动连
云港港海港功能向内陆延伸。

近年来，连云港港积极推动两

港多个维度的一体化合作，双方
资本合作已获国资部门审批，滚
装合资公司加快成立，推进数字
走廊项目，开辟 10 条近远洋航
线。此外，空箱物流中心服务进
一步提升了航线市场竞争力和客
户满意度，截至11月 17日，空箱
中心已与11家船公司合作，空箱
中心进出场箱量已达到 1.3 万标
箱。

未来，连云港港将继续联手上
海港，不断优化升级“连申快航”
物流网络布局与服务流程，深化
优势合作，丰富“π”型经济发展内
涵，为区域经济的繁荣发展贡献
连云港力量。 王晓宇 张新语

化解矛盾，用心调解止纠纷；
打击犯罪，冲锋在前勇担当；救助
群众，危难时刻显身手……盐城
市大丰区公安局万盈派出所00后
民警陈纪吉肩负多项工作，他总
说：“组织分配给我这些工作，是
对我的信任，我也绝不会辜负组
织对我的这份信任，要尽全力做
好工作，让组织放心。”

“警察同志，我被人打了！”今
年7月 3日，接到报警后，陈纪吉
赶到现场，原来是宾馆老板与饭
店老板因门前停车位发生争吵，
进而发生肢体冲突。秉承着促成

和解优先，依法处置善后的原则，
他先让双方冷静下来。随后他将

“情、理、法”相结合，找出双方矛
盾焦点。经过几个小时的耐心调
解，双方认识到自己的错误，主动
相互道歉。

为了弄懂电信网络诈骗的原
理，陈纪吉请教“师傅”，刻苦钻
研，不断在实战中总结提炼针对
新型网络犯罪的技战法。2023年
辖区某纺织企业被诈骗 80 余万
元，侦查发现该案受害人遍及南
通、南京、浙江等地，涉案金额700
余万元，陈纪吉与同事并肩作战，
历时四个月行程5000多公里，一
举抓获主要犯罪嫌疑人，扣押资
金400余万元。

不仅如此，从警3年来，陈纪
吉累计为群众办实事、好事60余
件，救助群众30余人，化解群众矛
盾纠纷100余场。“无论组织安排
他在什么岗位工作，再忙再累，他
都无怨无悔，永远冲锋在派出所
第一线。”万盈派出所负责人表
示。 姜振军 卢波 苏波

近日，江苏省委宣传部印发
2023年“紫金文化人才培养工程”
文化英才、文化优青入选名单，连
云港演艺集团张智媛、薛梦雅二
人入选省文化优青。

江苏省文化英才、文化优青是
江苏省宣传思想文化领域“紫金
文化人才培养工程”重要培养对
象，主要面向社科理论、文化艺
术、新闻出版、文化产业等领域开
展遴选，旨在为推进社会主义文
化强省建设、更好担负起新的文
化使命提供有力的人才支撑。
2023年度全省共选拔江苏文化英

才104名、文化优青199名。
在今后的工作中，连云港演艺

集团将坚定人才强企战略布局，
进一步打牢一线业务人才基本
盘，打造雁阵格局，涵盖表演、声
乐、舞蹈、曲艺、乐队、院团管理等
领域；强化政策供给，推动高水平
人才薪酬体系落地生效，持续深
化任期制和契约化管理，积极构
建系统化、层级化、开放有序的人
才培养选拔体系，组建一支德艺
双馨、专业均衡、结构合理的演艺
人才队伍，为连云港高质量发展
贡献力量。 王晓宇 赵言娟

无锡连云港专精特新产业园快速推进

“连申快航”运量再创新高

00后民警陈纪吉：冲锋在派出所第一线

连云港演艺集团两名人才入选省文化优青

近年来，连云港海州公安分
局开发区派出所以加快形成和提
升新质公安战斗力为目标，积极
践行新时代“枫桥经验”，不断整
合资源、重组力量、创优机制，推
进警务机制改革，有力做精综合
指挥室，做实社区警务队，做强案
件办理队，提升派出所主防效能，
实现了“一室支撑两队，两队互为
协同”警务运行新模式，群众、企
业安全感、满意度显著提升。

王晓宇 周宗江 程士超

民警陈纪吉 通讯员供图

石安河 通讯员供图


