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第13届“拨动学生心弦的艺术”长三角地区中小学
班主任基本功大赛11月 15日在上海落幕，无锡市堰桥
高级中学李月春老师获得高中组综合奖特等奖、情景模
拟单项奖特等奖，成为无锡中小学首位获此项比赛2项
特等奖的班主任老师。

据悉，长三角地区中小学班主任基本功大赛自2012
年以来由沪苏浙皖轮值举办。本届大赛来自三省一市共
60位优秀班主任同台竞技，李月春除荣获2项特等奖外，
还荣获主题班会单项奖一等奖、带班育人方略单项奖一
等奖。

“长三角班主任大赛获奖，对我来说是惊喜，亦是荣
耀，感恩学校搭建的成长舞台”，李月春说，回顾比赛的历
程，那是一段充满挑战与成长的日子。“从育人故事的撰
写，到带班方略的打磨，再到主题班会的设计、情景模拟
的演练，每一个环节都无比艰辛；从反复斟酌教育理念的
阐述，到不断提升与学生沟通的技巧，每一次进步都令我
倍感充实”。

多年来，堰桥高中秉持“每个生命都有闪亮的光芒”
的办学理念，坚持以德育浸润生命，通过“家校社”联动、

“导师制”行动、“四有好教师”驱动、“心理关爱员”带动
等多项举措，积极提升德育工作的实效性，同时也为班主
任梯队发展搭建了良好的平台。近五年来，该校先后有
李雁和黄澎清两位老师在江苏省中小学班主任基本功大
赛获得二等奖，学校还获评成为江苏省生命教育课程基
地和江苏省中小学品格提升工程项目学校。 陶子

坚韧、清香、深沉、常青，是香樟树与
生俱来的四个好品性。无锡市新吴区泰
伯实验中学确定香樟树为“校树”，以其
四个品性与培养至德、至善、至慧、至美
的“泰伯好少年”目标相对应，具有深刻
的教育内涵和较高的审美价值。

A. 香樟树的坚韧品性与“德”
香樟树具有坚韧不拔的品性，无论

面对暴风雨的侵袭还是恶劣的环境，香樟
树都能顽强地生长，屹立不倒。泰伯实验
中学将香樟树的坚韧品性与培养少年们具
备高尚的道德品质的“德”相对应。就像香
樟树在困境中坚守，少年们在生活中也应
坚守道德底线，诚实守信，正直善良，宽容
大度；面对各种诱惑和挑战时，能保持坚
定的道德信念，不为外界所干扰，以坚韧

的品德在人生道路上稳步前行。

B. 香樟树的清香品性与“善”
香樟树开花时散发着淡淡的清香，

不仅可以驱虫辟邪，还给人以清新、舒适
之感。泰伯实验中学将香樟树的清香品
性与鼓励少年们心怀善意、与人为善的

“善”相对应。香樟树的清香如同善良的
心灵散发出来的温暖，少年们应学会关
爱他人、乐于助人，用自己的善良去影响
周围的人；积极参与公益活动，为需要帮
助的人伸出援手，以善良之心营造和谐
美好的社会环境。

C. 香樟树的深沉品性与“慧”
香樟树有着深沉内敛的特质，它默

默生长，不张扬却蕴含着深厚的底蕴。
泰伯实验中学将香樟树的深沉品性与启
发少年们追求智慧的“慧”相对应。少年
们应像香樟树一样沉稳内敛，不骄不躁，
勤奋学习，善于思考，不断汲取知识的营
养；要在学习过程中勇于探索，培养批判
性思维和创新能力，从书本中、生活中汲

取智慧的养分，提升自己的综合素质，成
为一个有大智慧的人。

D. 香樟树的常青品性与“美”
香樟树四季常青，始终保持着蓬勃

生机与生命活力。泰伯实验中学将香樟
树的常青品性与激励少年们追求美好的

“美”相对应。香樟树的常青之美代表着
永恒的希望和活力，少年们应拥有积极
向上的生活态度，追求语言美、心灵美、
行为美；要注重自身修养，培养良好的审
美情趣，用美丽的心灵去感受世界，用美
好的行为去创造生活，展现出青春的活
力与美好。

香樟树以其坚韧、清香、深沉、常青
的“四好品性”，为学生们学习成长树立
了榜样。育香樟“四好品性”，培养“泰伯
好少年”，泰伯实验中学确定香樟树为

“校树”，旨在期望少年们在香樟树“四好
品性”的熏陶下，成长为至德、至善、至
慧、至美的新时代好少年，为社会的发展
和时代的进步、为国家的繁荣昌盛贡献
出自己的应有力量。 泰中

诗书田园，劳育润心。11月 12日，
在惠山区长安街道姑里社区的稻田边，
一堂以“田间地头上的诗意语文”为主题
的户外语文课《遇“稻”美好》开讲，讲课
的是江苏省锡山高级中学实验学校语文
老师陈春彤，听课的是该校初二级部的
学生们。

当天，该校组织师生代表来到了姑
里社区开展劳动体验活动。社区农技
人员展示了新型农用无人机的操作，学
子们听取了有关水稻的生长奥秘与田
间劳作技巧的讲解，并走进田间亲身体
验水稻收割，感受劳动与劳动创造的诗
意之美。

这是继11月7日该校组织初一级部
学生走进古湾劳动基地开展挖红薯、拔
萝卜秋收体验之后的又一次实践性劳动
教育。学生们用双手体验收获，在劳动

实践中学习劳动知识和劳动技能，让成
长更加多姿多彩。

在这堂“田间地头上的诗意语文”课
上，陈春彤老师以诗为媒，将语文课本中
那些描绘劳动场景的诗句与人物故事带
到了田间地头，引领学生遨游于《悯农》
的辛劳与《归园田居》的恬淡之间，诗书
与田园交相辉映，劳动价值的种子在学
生心中萌芽，劳动创造的诗意在学生心
中升华。

学子们穿戴好鞋套与草帽，手持镰
刀，走进稻田，亲身体验收割水稻的乐
趣。这一刻，汗水与泥土交融，笑声与稻
香相伴，学生们怀抱丰收的果实合影留
念，一个个灿烂的笑容，定格为这个秋天
里的最美记忆。

这次特别的“田间课堂”，让学子们
有了诗意感受，田间合影也定格了美好
的诗意劳动瞬间。在这里，体力劳动、脑
力劳动和情绪劳动融为一体，学子们品
味田间劳作的累与快乐，对劳动价值有
了深刻的感悟，劳动后的愉悦与惬意洋
溢在孩子们的脸上。

“实践砺成长，劳动最光荣，希望同

学们树立劳动最美丽的观念，实现知行
合一”，该校学工处副主任高微老师在

“田间课堂”现场表示，这次活动不仅在
于让学生亲身体验劳动的艰辛与乐趣，
更在于培养他们尊重劳动、崇尚劳动的
价值观。

师生们和社区工作人员、志愿者们共
同参加的这场劳动教育实践活动，绘制了
一幅稻香四溢的劳动教育画卷，让劳动的
种子在青少年心中生根发芽。学生们纷纷
借劳动抒情，进行诗意创作，以诗歌来表达
内心对劳动与自然的深刻感触。

“手持镰刀，无人机在空中呼啸；熟
稻草帽，我们在劳动中漾出一片欢笑
……”，初二5班学生倪熠萱回家后写出
了这样的抒情诗，这些稻香里的诗篇，是
对自然之美和劳动之美的颂扬。

“通过劳动教育，我们可以培养学生
的劳动观念和劳动精神，让他们更加懂
得珍惜劳动成果、尊重劳动人民、热爱劳
动生活”，该校校长杨武彬说，只有热爱
劳动、从事劳动实践，才能真正认识到劳
动的价值，才能真正懂得“劳动是一切幸
福的源泉”。 王建成 高微

提升教师专业素养，促进幼教集团高品质发展。无
锡市华星幼儿教育集团教师发展专线通过顶层统筹规
划、创新研修模式、分层梯队培养、回归教育现场等四项

“聚力行动”，为教师搭建学习交流、展示自我、共学共长
的优质平台，旨在促进集团教师专业能力提升，整体提高
集团各园保育教育质量。

行动一：顶层统筹规划，建设教师研训系统
集团教师发展专线找准教师发展的共性问题，重视

教师个性发展需要，明确教师三年专业发展目标，实施
“四个一”计划，即每学年制定一次“集团教师发展专线工
作计划”并修订“教师个人专业发展规划”，每月组织一次
教师发展研训或调研活动，每周组织一次教师集中专业
理论学习，每学期开展一次教师专业发展评估及经验分
享，从教师真实需求出发，稳步推进教师在理论、实践和
反思评价等方面的专业成长，为教师专业发展把准方向。

行动二：创新研修模式，点燃教师发展引擎
集团教师发展专线立足教师专业发展需求，将集团

层面系列化的主题研训计划，与各园个性化园本教师培
训结合，资源共享，统筹推进，形成共性与个性相结合的

“1+N”研修模式。“1”是指集团层面统一组织的研训活
动，“N”是指各幼儿园个性化的教研或展评，如华庄中心
园的融合教育专题培训、南湖园的“循证·生长”评估系列
园本教研、锦程园的新闻写作技能展评等，通过资源共
享、优势互补实现各园个性化发展，激发教师参加研训活
动的主动性，将研训效能最大化。

行动三：分层梯队培养，搭建教师锤炼平台
为激发教师发展的内驱力，实现个性化的梯队发展，

集团教师发展专线针对青年教师、骨干教师、管理层教师
等制定“最近发展区”分层培训，如“华星园长论坛”“三
强骨干研讨”“中层管理素养提升”“小伞兵成长营”等分
层研训机制，组织开展新教师“三达标”、青年教师“教学
活动设计”、成熟型教师微项目交流、骨干教师“示范
课”、外出学习观摩、中层挂职跟岗、优秀教育活动评比、

“秋溢峰影”案例分享、单项基本功比赛等展示、交流活
动，引导教师将理论研究和教育教学实践结合，提升教师
培训的针对性和有效性。

行动四：回归教育本真，提升教师实践能力
集团加强园所之间的密切联系，建立保教质量联动

调研机制，通过基础主题调研、自主申报视导、访学迁
移经验等方式，多样化开展园际间的互动与交流，发挥
各园自身优势，主动走进教育现场，帮助姐妹园发现日常
保教中的问题，开展研讨，分享交流与提出建议，优化幼
儿一日生活，提升日常保教质量。同时，各园积极学习姐
妹园在教师培养方面的经验，改进本园的师训、管理与
保教工作。

教师专业素养提升系列行动，帮助教师找准了专业
发展方向，提高了理论水平和实践能力；教师之间的交流
和合作更加频繁，团队凝聚力进一步增强；多维的教师发
展平台，打造了积极向上的协同共进团队，发挥1+1＞2
的研训价值，推进了集团全体教师专业素养成长，形成了
教师专业发展共同体，加快了幼儿园保教水平向高质量
发展的步伐。 贾静

近日，在“校外红领巾研学活动展
示”少先队辅导员基本功大赛中，无锡市
新吴区春星小学老师李佩蓉、朱程辉，先
后同时荣获新吴区特等奖、无锡市一等
奖，这是继姚娜老师荣获市级少先队辅
导员基本功大赛特等奖之后，该校在少
先队工作方面取得的又一成绩。

在校外红领巾研学展示比赛中，李佩
蓉、朱程辉老师生动讲述了带领少先队员们
开展“寻梅探祥”少先队研学的红色故事。

国庆前夕，该校在烈士陵园开展英
雄中队创建活动，校外辅导员陈老师向
队员们介绍革命烈士时，讲到无锡第一
位开国少将朱启祥，并称朱启祥是一朵

“雪中傲梅”。为何以梅喻人？队员恩瑶
好奇发问：“为什么把朱将军比作一朵傲
雪绽放的梅花，他有哪些可贵品质呢？”。

该校成立了“寻梅探祥”红领巾研学
小队，专门去朱启祥纪念馆研学，探究朱
将军作为“敢为人先的报春梅”“凌寒不
屈的傲骨梅”“冰清玉洁的素心梅”的伟
大品格故事。

在朱启祥纪念馆，队员们被“儒将风
范”四个字吸引了。在上网搜索之后做
分享时，队员宇宸讲述了朱将军在国难
当头放弃做老师，组织小游击队挺身而
出的故事；队员明阳说朱将军能文能
武，培养出了杨根思等众多战斗英雄；
队员孙可馨称赞朱将军在军事学院门
门功课满分，竖起了大拇指。大家认
为，朱将军觉悟第一、领航第一、学习第
一，如东风第一枝梅花，似一朵敢为人
先的报春梅。

纪念馆里，长津湖战役雕塑引起研
学小队的注意。经过了解，他们得知长
津湖战役是朱将军打得最艰难的一场战
役，最艰苦的是冻伤。队员们了解了朱
将军还在黄桥、郭村、孟良崮等重大战役
中屡建战功，是个身经百战的勇士。朱
将军像梅花傲霜斗雪，不屈不挠。

在纪念馆看到朱将军用过的破旧生
活用品，队员们不禁心生疑惑，之后他们
来到朱将军的侄子朱昱鹏爷爷家听取解
答。朱将军生活简朴，家里只有普通沙
发，子女穿过的衣服也是缝缝补补。他
对子女要求严格，让独子去越南参战，让
小女儿下乡跟农民劳动，队员们听了频
频点头。梅花不求世俗赞美，只愿散发
自身清香，朱将军清正廉洁，朴素无华，
似一朵冰清玉洁的素心梅。

研学之旅给队员们带来深深震撼，
“寻梅小队”成立非遗剪纸社团，用剪纸
创作朱启祥将军的生平事迹图；“颂梅小
队”组成了红领巾宣讲团，在无锡博物院
等地宣讲朱启祥将军事迹……

学校决定在“邱少云英雄中队”之后
再成立一个以英雄名字命名的“朱启祥
英雄中队”，并在今年10月13日在烈士
墓前举行了“朱启祥英雄中队”授旗仪
式，特邀朱昱鹏爷爷担任校外辅导员。
在烈士墓前，队员们留下铿锵誓言：“践
行启祥英勇志，傲雪梅花品格记，担当奉
献勇向前，朱将精神永传递”。 朱丽芳

讲述“寻梅探祥”的红色故事
春星小学融入“梅”元素开展少先队研学活动

2项特等奖！无锡首位
这位老师叫李月春，来自无锡堰桥高中

育香樟四好品性，培养泰伯好少年
——无锡市新吴区泰伯实验中学“校树”（香樟树）释义

来一场稻田里的“诗意劳动”
校社携手！省锡中实验学校以劳动教育赋能学子成长

无锡市华星幼儿教育集团：

推进教师专业素养
提升四项“聚力行动”


