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今晚双色球第 2024042 期
开奖，单注可中1000万元。本
期号码预测分析：上期和值103
点，本期可关注和值将小幅下
滑，区间为80-100。上期落号
开出0枚，落号奖号连续2期未
开出，本期可适当关注2尾数1
枚落号的开出。上期连号开出
0组，连号奖号连续2期开出后
出现隔断，后期有走热趋势，本

期可重点关注小数区域二连
号。上期蓝球号码开出1路号，
本期关注2路号开出。

本期综合推荐（10+2）：04、
06、09、12、13、17、20、26、27、
29+05、08。（仅供参考）

高艺

4月15日，现代快报记者从相
关新闻发布会获悉，《条例》从服务
设施、服务供给、医养康养结合、扶
持保障、监督管理等方面作出全面
规定，具有鲜明的地方特色。

截至目前，无锡全市 60 周岁
及以上户籍老年人口148.25万人，
占户籍人口的28.46%，高出全国8

个百分点，已进入深度老龄化社
会。早在 2015 年，无锡积极制定
出台了《无锡市养老机构条例》，然
而在居家养老领域，市级层面法规
尚存在空白。制定《条例》不仅存
在必要性，也能够有力破解限制无
锡居家养老服务高质量发展的相
关问题，更好规范居家养老服务的
供给内容。

据悉，《条例》共8章 58条，与
无锡已有的《无锡市养老机构条
例》有机衔接，实现了居家养老和
机构养老法规制度的全覆盖。不
仅全面规范了服务设施规划和建
设、着力提升服务供给质量，同时
大力推进医养康养融合发展、持续
加大保障力度、切实强化监管措
施。

未来，无锡居家老年人的养老
服务将实现“有地方可去”“有内容
可享”“有品质可感”。《条例》明确

了组织开展居家老年人能力综合
评估工作、特殊困难居家老年人探
访关爱服务、配备养老服务顾问等
制度，建立全市统一的智慧养老平
台，规范居家养老服务机构发展并
强化监督，让老年人能切实享受到
高质量的居家养老服务。

此外，围绕建成“15分钟医养
服务圈”目标，《条例》明确了社区
居家医养康养供给平台、医养康养
服务内容，建立居家老年人能力评
估制度，推动评估的衔接互通、信
息共享，不断健全长期护理保险制
度。

值得一提的是，《条例》要求合
理设置助餐中心和助餐点，通过助
餐网络的构建，为有需求的居家老
年人提供集中用餐、送餐等服务，
解决老年人在居家养老中遇到的
吃饭方面的烦恼和问题。

《条例》将于5月1日起施行。

村（社区）书记年金，
助力乡村振兴战略

村（社区）书记作为基层党组
织的主心骨，是实施乡村振兴战略
的领头雁，更是治理有效的生力
军，承担着推动基层治理体系和治
理能力现代化的重任。但由于待
遇问题得不到解决，使得村干部人
才后继乏人。

无锡市人社局联合市委组织
部出台为村（社区）书记建立企业
年金制度的指导意见，注重保障激
励，优化村（社区）书记队伍收入保
障，在全市普遍建立村（社区）书记
企业年金制度，年缴费基数平均超
过1.5 万元，有效提高村干部人才
待遇、调动村干部人才积极性、稳
定村干部人才队伍，解决了村（社
区）书记后顾之忧，有力激发村（社

区）书记队伍干事创业、争创乡村
振兴示范的热情。

“工匠”激励年金，提
升技能人才培养质量

为完善技能要素参与分配制
度，畅通为高技能人才建立企业年
金的机制，无锡市在全国范围内率
先建立“工匠”激励年金计划，实现
人才激励与养老待遇的政策嫁接，
实现人才待遇增值奖励，顶层设计

“工匠”培养、评选、奖励、使用、带
动于一体的生命周期培育体系，提
升企业用才留才竞争力。

截至目前，已有 41 名工匠受
益，在年金支持下，工匠人才与企
业的黏性进一步增强，对企业进一
步发展也更具认同感。

人才年金，加持“无比
爱才”人才招引强磁场

日前，无锡人社在江苏省率先
出台实施人才年金指导意见，助力
全市企业更大范围、更便捷化实施
人才年金。

拓宽适用企业范围，支持企业
参加人才年金。不仅只有工商注
册地、实际经营地或税收户管地在
无锡市范围内的企业，实际控制人
为无锡市属企业的也可以参加。

突破人才适用范围，凸显人才
年金的专属性。符合条件之一即
可参加：具有副高级及以上职称的

专业技术人员；具有可对应副高级
及以上职称的专业技术类职业资
格证书人员；具有技师及以上技能
类职业资格或职业技能等级证书
人员；市级二类及以上职业技能大
赛前六名获奖选手；市级以上政府
批准引进的急需紧缺人才或市级
以上党委、政府职能部门认定的高
层次人才；获得市级以上各类人
才、科技类奖项（称号、工程）的个
人；经企业认可的中高层管理人员
以及企业需要的相关人才。

统一设置缴费标准，鼓励各地
区开展资金激励。根据人才标准，
并综合考虑岗位、贡献等因素，按
照参加人员上年度平均月工资的
5%、4%、3%、2%设定四档缴费标
准，统一了全市人才年金的缴费标
准，避免了不同单位间人员的攀
比。

统一主体管理运营，提升人才
年金建设水平。规范人才所在企
业申请人才年金的流程，由市人才
集团作为统一实施主体承担日常
管理工作，企业和职工通过与人才
集团签订代理协议参加人才年金。

经过十余年的推广和实践，无
锡市在帮助企业引才留才、提高参
保职工退休生活品质、应对人口老
龄化带来的社会压力等方面发挥积
极作用。下一步，无锡将继续先行
先试，依托“锡引力”年金发展联盟
平台汇聚各类资源，并探索建立园
区年金，不断壮大养老保险“第二支
柱”，推动企业年金工作走在前列。

近日，2024 中国龙国际三人篮球超
级联赛总决赛在无锡体育公园体育馆圆
满收官，来自全球5个国家和地区共12支
顶尖三人篮球队伍，在赛场上展开激烈角
逐。最终，塞尔维亚利曼队在决赛中战胜
上海横沙誉民队，摘得总决赛桂冠。

值得关注的是，来自本土的无锡文旅
惠汕队参与到竞赛中，与顶尖球手展开激
烈角逐。作为中国队备战2024巴黎奥运
会的重要练兵“战场”，该赛事吸引了大批
球迷现场观赛。 尤力庭/文 主办方供图

创新引领，知识产权助推新
质生产力发展。在“4·26”知识
产权日到来之际，为加强知识
产权宣传普及，提升全社会知
识产权意识，广泛宣传各级政
府关于知识产权工作的决策部
署以及加强知识产权保护的政
策措施。4月 15 日，无锡市市
场监管局联合滨湖区人民政府
在无锡市知识产权服务业集聚
区开展无锡市2024年知识产权
宣传周启动仪式系列活动。

江苏省知识产权局副局长
赵旗、无锡市人民政府副秘书
长李亚萍，江苏省知识产权局、
无锡市人民政府、滨湖区人民
政府和无锡市知识产权战略实
施工作领导小组成员单位代
表，无锡市各市（县）区市场监
管局代表、企业家代表们共计
240余人参加了启动仪式。

启动仪式上发布了2023年
无锡知识产权发展与保护状况
及无锡市知识产权保护典型案
例，李亚萍副秘书长代表无锡
市政府颁出第十五届无锡市专
利奖金奖。无锡市市监局、市
发改委、市科技局、市工信局、
市商务局、市数据局分管领导
参加了无锡市新质生产力知识
产权服务孵化联盟启动仪式。

活动中，滨湖区政府、江南
大学、东南大学无锡校区、无锡
市生物医药知识产权运营服务
平台、无锡市国际食品和生物
工程知识产权运营服务平台、
国家级半导体产业知识产权运
营中心、无锡市知识产权协会
服务业分会进行了专利转化运
用合作协议签约。金融机构与
企业代表就知识产权金融项目
签约。

大会举行了无锡市滨湖区
知识产权服务业骨干人才颁
奖，2023 年度无锡市知识产权
创新创造优秀服务单位颁奖。

无锡市人民政府副秘书长
李亚萍为国家知识产权强市建
设示范城市、江苏省知识产权
局副局长赵旗为国家知识产权
服务业高质量集聚发展示范区
揭牌，省知识产权局规划处处
长牛勇为国家知识产权示范企
业授牌。

启动仪式还邀请专家开展
了“数据助力创新，创新驱动发
展”“促进专利转化运用 推动新
质生产力加快发展”“商密保护
助企业成长”“无锡市重点产业
专利导航成果发布暨《专利导
航指南》系列国家标准宣讲”四
场专题演讲。 金辰 朱鲸润

2024年知识产权宣传周启动

每年4月 15日至 21日是全
国肿瘤防治宣传周。4月 15 日
上午，江南大学附属医院门诊大
厅举行“肿瘤防治宣传周”大型
义诊活动，17名一流肿瘤相关专
业专家，现场零距离答疑解惑，
为群众带来科学实用的防癌抗
癌健康知识，拉开了江南大学附
属医院“全国肿瘤防治宣传周”
系列活动的序幕。

肿瘤综合治疗是广大市民关
注的热点，在“全国肿瘤防治宣
传周”系列活动启幕的同时，医
院还将组织胃肠外科、胸心外
科、乳腺外科、肿瘤内科、肿瘤放
疗科、医学影像科、病理科、临床
营养科、护理部等专家，以及连
线上海、南京等地区专家线上开
展MDT讨论，为20名患者制订
个性化诊疗方案，为患者提供优

质的多学科、全周期健康管理服
务。活动期间，医院将为100名
60岁以上肿瘤患者的直系家属
进行早癌公益筛查，做好“防-
筛-诊-治-康”肿瘤全程管理体
系建设。

作为“全国科普教育基地”、
无锡市肿瘤早期筛查组长单位，
江南大学附属医院多年来连续
举办“肿瘤防治宣传周”系列活
动，目前已成为无锡健康卫生事
业具有较高知名度的健康科普
品牌，其中多学科一体化诊疗、
早癌公益免费筛查、博士科普进
社区等惠民活动受到广大市民
的欢迎。该系列活动营造了全
民防癌抗癌的良好氛围，全面促
进了锡城癌症防治工作高质量
发展。

朱鲸润

“肿瘤防治宣传周”大型义诊

17名专家现场零距离答疑

年金加码，助力三支队伍人才建设
为加快推进多层次社会保

障体系建设，无锡人社聚焦年
金制度提质扩围，强化年金制
度与人才政策之间的“紧耦
合”，充分发挥年金在招才、留
才、育才方面的叠加效应，助力
人才队伍建设，构建年金发展
新格局，打造“锡引”人才强磁
场。

陈敏 锡仁轩

居家养老服务条例五月起施行

中国龙国际三人篮球
超级联赛总决赛收官

近日，为加快推进无锡社区
居家养老服务提质升级，进一步
完善养老服务体系，推进居家养
老服务高质量发展，无锡制定出
台《无锡市居家养老服务条例》
（以下简称《条例》），为全市老年
人享受高品质的居家养老服务
提供有力的立法保障。

尤力庭

双色球今晚开奖 奖池21.26亿元


