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67

浦发银
邯郸钢铁
89

东北高
白云机场
武钢股份
东风汽车
中国国贸
首创股份
上海机场
包钢股份
华能国际
皖通高速
华夏银行
民生银行
日照港
上港集团
宝钢股份
中原高速
上海电力
:6

济南钢
中海发展
华电国际
中国石化
南方航空
67

中信证
三一重工
福建高速
楚天高速
招商银行
歌华有线
哈飞股份
四川路桥
保利地产
中国联通
宁波联合
;89

广厦
中江地产
黄山旅游
万东医疗
中国医药
夏新电子
五矿发展
古越龙山
海信电器
中纺投资
双鹤药业
皖维高新
南京高科
宇通客车
冠城大通
葛洲坝
银鸽投资
浙江富润
凤凰光学
中船股份
上海梅林
中达股份
新疆天业
89

华光
国能集团
澄星股份
人福科技
;89

金花
东风科技
海泰发展
;89

博信
89

新天
同仁堂
东方金钰
长航油运

中视传媒
特变电工
啤酒花
明天科技
禾嘉股份
;89

华源
哈高科
云天化
华立科技
广州控股
林海股份
同方股份
明星电力
莱钢股份
青山纸业
上海汽车
永鼎股份
重庆路桥
美尔雅
亚盛集团
国金证券
中科英华
包钢稀土
长征电气
浙江东日
东睦股份
东方航空
三峡水利
西宁特钢
中国卫星
长江投资
浙江东方
郑州煤电
宏图高科
兰花科创
铁龙物流
杭钢股份
金健米业
弘业股份
太极集团
波导股份
岷江水电
重庆啤酒
东湖高新
乐凯胶片
89

道博
89

浪莎
中青旅
;89

绵高
兴发集团
金发科技
四维控股
大元股份
长春一东
华夏建通
中国船舶
航天机电
维科精华
建发股份
;89

宝硕
华升股份
鲁润股份
中体产业
大龙地产
巨化股份
天坛生物
香江控股
福建南纸
宁夏恒力
福田汽车
联美控股
武汉控股
太原重工
上海建工
上海贝岭
黄河旋风
卧龙地产

美都控股
中国玻纤
雅戈尔
东安动力
黑化股份
九发股份
8

佳通
生益科技
新华光
海星科技
莲花味精
兖州煤业
吉林森工
锦州港
华资实业
长城电工
创兴置业
中牧股份
复星医药
伊力特
;89

大唐
金种子酒
江苏吴中
金宇集团
哈空调
福日电子
有研硅股
;89

安彩
新湖中宝
89

罗顿
紫江企业
西藏药业
;89

江泉
89

亚星
长春经开
浙江医药
;89

秦岭
全柴动力
南山铝业
江苏阳光
海南航空
太龙药业
;89

万杰
升华拜克
赤天化
昌九生化
青岛碱业
沧州大化
67

凌钢股
金鹰股份
大杨创世
89

天龙
民丰特纸
桂冠电力
铜峰电子
海南椰岛
云南城投
华业地产
辽宁时代
青海华鼎
万通地产
物华股份
两面针
南纺股份
冠农股份
中恒集团
天方药业
鑫科材料
广汇股份
洞庭水殖
首旅股份
凯乐科技
浙江阳光
北方股份
路桥建设
景谷林业
北京城建

海正药业
国电南自
赣粤高速
外运发展
航天信息
开开实业
华芳纺织
武昌鱼
恒瑞医药
亿利科技
东方创业
重庆港九
南京中商
太化股份
南钢股份
钱江水利
浦东建设
羚锐股份
江苏舜天
大恒科技
亿阳信通
华仪电气
西水股份
九龙电力
三峡新材
鄂尔多斯
美罗药业
安琪酵母
蓝星新材
维维股份
:6

南化股
标准股份
曙光股份
恒顺醋业
商业城
酒钢宏兴
华泰股份
烟台万华
桂东电力
荣华实业
平高电气
89

中农
上海家化
洪都航空
营口港
巢东股份
亚星化学
振华港机
国栋建设
天房发展
南海发展
华发股份
西藏天路
大厦股份
兰太实业
;89

中新
天通股份
宏达股份
广州药业
长春燃气
鼎盛天工
澳柯玛
美克股份
89

珠峰
天利高新
国祥股份
航天动力
长江通信
大橡塑
国阳新能
山东高速
亚宝药业
浙江龙盛
旭光股份
敦煌种业
精伦电子
恒丰纸业
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本周
!

管理层密集发布了旨在促进我国资本市

场健康稳定发展的政策
"

从证券市场交易制度
#

防止

市场内幕交易
#

提高市场交易效率
#

优化市场环境
#

完善中介机构等基础性方面进行了规范和完善
!

到

实质性的规范大小非解禁以及降低印花税等连续性

政策实施
!

这五道
!

金牌
!

对促进资本市场的发展

有着积极的意义
"

为此
!

沪深股市再现久违的大面积涨停奇观
!

上

证综指大涨
"#$"%

!

深成指大涨
"#&"'

!

近千支股票

涨停
!

创
(

年来涨幅最高记录
!

面对这样的股市奇

观
!

很多投资者在高兴之余不免担惊害怕
!

同时也带

来诸多问题
$

如果从前期的跌幅来看
!

这样的反弹又算不了

什么
!

只是对前期非理性下跌过程的一个合理修正
!

但影响本轮股市深调的基本因素现在还没有完全改

善
!

后市指数还会有反复
!

甚至不排除继续宽幅震

荡
!

个股随即将两极分化
!

正所谓
%

狭路相逢勇者

胜
!

勇者相逢智者胜
& !

关键时候还是要看怎样对个

股的把握
!

片面追逐短线盈利或者频繁追涨杀跌只

会再次陷于被动
"

大涨之后是否还会大跌
'

目前是反弹还是反转
'

利好能否改变股指的中长期运行趋势
'

后期行情演

变个股怎样去留
'

哪些个股将走出翻番的行情
'

$))*

年唯一一次暴利的机会怎样把握
'

为此
!

实力机构北京精业胜龙证券网
!

北京精业

胜龙南京公司将携手
+

扬子晚报
!

扬子投资大学特

邀专家为您现场解答以上疑问
!

深度剖析
$))*

年

二季度即将翻番的板块及个股
"

本次交流会的时间地点为
!

,

月
$-

日
.,

$

))

开

始
!

地点
/

白下路
$**

号金汇大酒店
&

楼金和厅
"

,

月
$(

日
.,

$

))

开始
!

地点
/

玄武门
$$0 .

号古南都

明基大酒店二楼会议厅
1

建设展览馆旁
2

"

免费索票请

拨打
)$&0 *3$)))..

#

)$&0 "-)"-

(

无声讯费
) !

名

额有所限制
!

请投资者抓紧时间报名登记
!

现场赠送

高级内参资料
!

数量有限
!

送完为止
!

两场讲座内容

相同
!

请广大投资者任选一场即可
"
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就在
,

月
$.

日
%

新

规
&

生效当天
!

中体产业股

东金保利亚洲有限公司以

)4"""5

的
%

精确减持
&

迅

速挑战了
%

新规
&

本意
"

,

月
$3

日
!

中体产业发布公

告称
!

公司接股东金保利

亚洲有限公司通知
!

从
,

月
.

日到
$.

日止
!

金保利

通过上证所交易系统出售

所持公司股票
.)"(4,$$$

万股
!

占公司总股本
.4&'

"

其 中
!

,

月
$.

日 减 持

($"4,(.

万股
!

占公司总股

本
)4"""'

"

,

月
$$

日
!

大亚科技
#

浦发银行的股东也通过大

宗交易系统减持了手中的

股票
"

%

这种情况应该会有

很多
!

既然新规的界定是

.'

!

在二级市场坚持和大

宗交易存在收益不相同的

情况下
!

大小非不会对大

宗交易感兴趣
" &

上述私募

基金经理认为
"

%

如果要我选择
!

还是

每个月分批减持
!

指导意

见也没有说
)4"'

不可以

吧
" &

上述浙江上市公司高

层坦言道
"

不容回避的是
!

从
%

新

规
&

第一天生效起
!

被
%

新

规
&

规定的主体
***

大小

非持有人
!

就明显表现出

对大宗交易的明确反对与

变相逃避
"

,

月
$$

日
!

大

亚科技通过深交所进行了

一笔大宗交易
!

成交量为

.$)

万 股
!

成 交 金 额 达

.)3$

万元
"

这是在证监会

发布
+

上市公司解除限售

存量股份转让指导意见
,

后
!

两市出现的第一单大

宗交易
"

继深市发生第一单大

宗交易后
!

浦发银行通过

上海证券交易所也进行了

一笔大宗交易
!

成交价为

$"4"

元
6

股
7

成交量为
.$)

万股
"

%

现在这种弱市
!

谁愿

意接盘呢
'

这是很简单的

事情
" &

上证所的大宗交易业

务开始于
$))3

年
.

月
.)

日
"

大宗交易的初始目的是

为了解决机构投资者大额

交易所遇到的成本高
#

流动

性差的问题
"

关 于 参 与 资 格
!%

细

则
&

规定
!

交易所会员及合

格投资者可以直接参与大

宗交易系统的业务
!

其他投

资者应当委托会员参与交

易
"

合格投资者的资格和申

请程序另行规定
"

%

通过大宗交易的规则

设定与初衷可以看出
!

这套

系统并不是为大小非减持

量身定做的
!

本意是促进机

构的交易效率
!

正常的情况

是
!

机构之间有买有卖
!

不

是一边倒
" &

上述私募基金

经理指出
"

%

大小非减持的问题

呢
'

是一边倒
!

想卖的是大小

非
!

机构根本不想买
"

把减持

放到大宗交易上去
!

实际上

有堵死大小非减持的作用
"

但就怕那个
)4"5

!

大小非反

而化整为零
!

加速逃跑
" &

%

即便是采取了大宗交

易
!

如果交易双方是一个实

际控制人
!

或者是一致行动

人
!

该如何监管呢
' &

%

如何排除对倒现象发

生
!

如果交易双方事先约

定
!

大小非不就形式上走了

一次大宗交易
!

然后就变成

流通股了吗
' &

新规执行当日
!

上证高开

$))

点
!

收盘微涨
$)

点
!

市场反

应一目了然
"

%

新规出台表明管理层对资

本市场的态度有了一定转变
"

且

不论新规对市场实质上将带来怎

么样的效应
!

从新规的颁布这个

行为我们可以看出
!

管理层对市

场的态度已经开始转变
" &

招商

证券景志钟针对新规发布点评报

告
"

%

1

新规
2

对股市起到一定积极

作用
"

解禁和减持政策频繁变动在

一定程度上会改变限售股股东预

期
!

如果他们认为监管层将采取更

严厉的措施
!

就会以更快速度减

持
!

这反而会加重减持的压力
" &

海通证券宏观分析师汪辉认为
"

记者发现
!

多数市场人士理

解
%

新规
&

为救市举措
"

但从对大小非的客观影响上
!

可能真的是作用有限
"

海通证券认

为
$

从上市公司的股权结构来看
!

第一大股东的持股比例均值在

3&5

左右
!

第二大股东的持股比例

均值约为
"5

!

如果第二大股东愿

意减持手中股份
!

按照每月减持

.5

的规定
!

只需在二级市场上连

续减持
"

个月即可
"

据海通证券测算
!

$))*

年的

解禁市值在
.$)))

亿 元 左 右
!

$))(

年约为
")))

亿
!

也就是说
!

$))*

年的解禁压力比
$))(

年只

增加了
3)))

亿
"

在
$))(

年市场

高涨的氛围下
!

似乎没有太多言

论对限售股减持问题过分担忧
!

只是到了近期市场低迷时
!

减持

问题才被作为解释市场下跌的理

由之一被市场重视起来
"

%

投石问路的用意明确
" &

上

海某私募人士告诉记者
7

%

不排除

有进一步规范大小非
!

或者其他

支持市场健康发展的重大举措
"&

据
$

5/

世纪经济报道
%

大宗交易究竟对大小非有何不利呢
&

新规
?8

精确减持 投石问路


