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记者在5月16日联系
基金部的一位官员。该官员

称，唐建涉嫌老鼠仓一案已
经进入证监会立案调查程
序，近日已由基金部移交给
证监会稽查局。
“对于老鼠仓等内幕

交易，证监会不会打盹。”
这位官员说。

对于唐建所涉老鼠仓
具体情况，知情人士称，证
监会目前也仅掌握唐建利
用其父亲的账户炒作新疆
众和的相关证据。

记者问该官员，从上述
两账户的收益情况看，唐建

并没有传言中所说的购买
宝马 X5越野车的资金实
力时，该官员说，“很多人
都有这个怀疑，但法律重在
证据”。

4月中旬，记者曾与唐
建通话，唐其时信誓旦旦，

称一切皆是流言蜚语。
“公司都不相信我这么

穷。”他说，“我开的是起亚
千里马，离婚后给了前妻。不
知为什么传成了宝马X5。”

2;<=>?@ABCD

就前妻举报和实习生
举报传言，唐坚决否认，并

回应说，“这两个女人都很
优秀，我和前妻离婚主要是
个性不合。她们都是无辜

的，我也是无辜的”。
为了证实其财产不过尔

尔，他说自己目前和现任妻
子住在浦东一个普通的小区

内。和前妻所生的小女虽然
判给唐建抚养，但由于年幼，
目前仍由前妻照看。
“求你们媒体放过我

们。”唐说。唐的前妻也有
这样的表白，并一再声称，

与唐离婚多时，对其工作之
事缺乏了解。不过，唐的谎
言很快被揭穿。
“唐实在不聪明，竟然

留下这样明显的马脚。”一
位基金圈内人士称。在三四
月间，唐建老鼠仓事件传得

沸沸扬扬之时，就有多位人
士坚称，唐建坐拥宝马X5
越野车以及豪华别墅，并深
信唐建将被最终查处。
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而更为重要的则是，目
前基金业内盛传包括唐建

在内的4位基金经理进入了
证监会基金部的调查视野。

日前业内盛传，某基金
公司有从业人员涉嫌利用
内幕信息炒作数只权证，获
利丰厚。并有消息称，该账
户目前已被冻结。但该说法

未得到有关部门证实。
而今年年初，一场围绕

长城股份 （现更名 *ST长
钢）的风波曾经喧嚣一时，
涉及数家基金公司。
“4月底，证监局的确

来公司进行过调查，相关资

料也都调出来过，”一位相
关基金公司高层向记者透

露，公司因为 *ST长钢也
接受过证监会的调查。

“对*ST长钢，基金部
的确在查，对于投资亏损的
ST股票，基金公司一般有明
确规定，特别对于这种短期炒
作行为，更加引起了关注。”

长城股份事件始于
2006年，当时的确有基金

在里面，并被证监会点名。
从今年2月14日至3月13日
的近一个月间，股价再次异
动，由最初的3.75元飙升至
7.56元。经过排查后，有 4

家基金公司成为重点关注
的对象，证监会相关部门对
4家基金公司发布了风险

提示函并展开了调查。
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周四沪深两市基金指数强
势上攻，终盘报收小阳线。总体
看，周四指数呈上台阶运行格
局，多方完全掌控局势。基金成
交量方面，沪市萎缩了约
15％，深市则放大了约10％。
日线上，周四指数在周三阳线
上方报收小阳线，两阳吞一阴，
指数已经完全收复了周二的失
地。技术上看，短线后市主要会
有两种演变：一是指数的小旗
形整理结束，指数以小的V型
反转态势再度向上突破；二是

短线形成二度冲高走势，指数
试探前期高点但无法有效上
破。短线来看，出现第二种演变
可能更为符合大多数人的意
愿。因此，短线后市，指数可能
无法立即有效上破，而保持横
向强势震荡格局。
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银河稳健基金将于5月18
日实施该基金今年第二次分
红，分红额度为每10份基金份
额分红5.5元。经过此次分红
后，该基金单位净值将降至一
元附近，投资者可在农行、交

行、银河证券等代销渠道购买。
据晨星开放式基金排行榜统
计，截至2007年4月30日，该基
金 过 去 一 年 回 报 率 达
155.23%，在同类基金中排名
第一，其过去一年和过去两年
的投资业绩均获得晨星排名五

星级评级。同时，在国际著名评
级机构理柏举办的“理柏中国
基金奖2007”评选中，银河稳
健基金还荣获一年期最佳人民
币平衡混合型基金奖。此次分
红除息后，为投资者创造以新
基金的价格，购买明星基金产

品的机会。 _`ab cd
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近期，大盘蓝筹股的复苏
将沪指一路推上 4000点，其
中，消费类股票的走强不仅推
动了市场的上扬，而且带动了

消费类股票基金的良好表现。
目前，国内市场上有四五只主
要投资消费类股票的基金，均
为投资人创造了良好的回报。
晨星 5月 11日的数据显示，
定位于投资“富裕主题行业”

的银华富裕主题基金，今年来
的总回报率超过42％，在消费
类股票型基金中增长最快。截
至5月14日，成立半年的银
华富裕主题基金净值增长率
已超过72％，在同期成立的同
类基金中排名前列。对于未来

市场走势，该经理王华在季报
中表示，估计基金下阶段市场
可能会出现较大的震荡，结构
性行情会继续延续。 lm
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日益叠加的风险和对踏
空的担心正以前所未有的程

度困扰着基金经理们。既认
为市场已出现日益严重的结
构性泡沫，又在源源不断的
入市资金推动下不敢贸然降
低仓位而坐失时机。

华安创新基金经理刘新
勇认为，目前的点位的确不

低，但出现普遍性的暴跌的
可能性并不大。泰达荷银稳
定基金经理李泽刚昨天接受
记者采访时则认为 4000点
附近一个 20％左右的调整
已非常必要。当年中国台湾

股市从 1000点到 10000点
中间经历了两次 40％左右
的大跌。目前沪深股市直线
上升的趋势不改可能会引发

严厉的调控措施出台。
但看到了泡沫是否意味

着可以抽身而退呢？记者调
查的多位基金经理都认为即
使在目前被认为市场已经普
遍高估的情况下也不会大幅
度降低仓位来回避风险。去
年四季度以来的教训已经告
诉大家，在牛市的行情下任

何一次企图预测顶部和通过
波段操作而获利的行为都是
危险的。因此目前大家能做
的除了等待之外就是把自己
组合构建在能在未来调整中
具有一定防守功能的品种
上。在系统性风险方面基金

经理不奢望自己能够回避，
唯一希望的是旱季过后自己
仍能奔跑。_Dab xyz
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近段时间，市场对于创
新型封闭式基金的讨论不绝

于耳，却始终未有大的进展，
这其中最大的阻碍就是现有
封基的高折价问题。

南方基金公司副总经理
许小松在接受记者采访时表
示，创新型封闭式基金推出
面临的最大障碍就是现有封

闭式基金的高折价问题。资
料显示，现有的二十多只大
盘封基普遍在 2014年至
2017年到期，而这些封闭式
基金截至昨日的平均折价率
仍然高达30%以上。

许小松表示，如果现在

推出创新型封闭式基金，一
旦上市交易，可能很快出现
折价。客观地说，如果创新型

封基与现有大盘封闭式基金
到期日相差不多，那么投资

者肯定更愿意去二级市场买
折价已经超过 30%的老封
基，然后等待到期，而没必要
去买面值一元的创新型封
基，这可能造成创新型封闭
式基金发不出去的情况。

有基金公司人士建议，可

以将现有的封闭式基金一次性
全部实施“封转开”，然后再
推出新的创新型封闭式基金，
也就是所谓的“推倒重来”。

但也有人士担心，集体
“封转开”会面临修改基金契
约，获取基金持有人同意等一

系列问题。同时，可能会吸引
大量的套利资金蜂拥而入。
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面对基金分红，很多投
资者在认识和行为上存在以

下几个方面的误区。
只看短期分红而忽略长

期投资。基金在某时段的分
红比例高不能证明其具有长
期的持续分红能力。基金管
理人都习惯于以一年或两年
作为评定基金业绩的基准。

因此，对待基金的短期分红
应当谨慎。

认为净值越高、分红比
例越大。在某个特定阶段或
某个时点，基金净值得到了
大幅度的提升，证明该基金
资产市值得到了增长，但对

于基金收益来讲，只是停留
在账面上，并没有形成实质
性的基金净值的增长。

投资基金一定会有分红。

基金净值尽管不是基金分红
的充分必要条件，但也是一

项重要的分红依据。基金净
值跌破面值，将直接影响基
金的正常分红。

分红越多越好。从一般
的分红情况来看，获得基金
分红的投资者都会选择落袋
为安，而使处于正在成长中

的基金不得不被动抛售较好
的股票应对赎回。

对分红方式不加选择。基
金分红有现金分红和红利再投
资两种方式。其中，现金分红
将使基金的资产减少、净值降
低，有利于新的投资者进入；

选择红利再投资则可使投资
者得到较低的申购成本，连
续分享基金的收益，并且能
起到“复利”投资效果。�y
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