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建宁路 2号是一栋办公

楼，目前楼上承租户不少已
搬走了，但位于一楼的一排
门面房均正常营业。昨天上
午，这些门面内均是黑漆漆
一片，许先生的眼镜店也在
其中，他说，他于 2004年租
下了这间门面房，租期 5年。

“这栋楼原来的产权人是南
京一建，现在的产权人是金

盛集团。南京盛桥皮装商城
有限公司从 2001年起就租
下了这栋楼，租期 10年。我
们是从盛桥手上租的房子，
租期是5年。”许先生称，1
月 2日上午，金盛集团擅自

将这栋楼的电源掐断，导致
一楼门面房全部停电。
“我们是承租户，不管你产

权人和二房东发生了什么纠
纷，但也不能损害我们的利益
啊？”许先生对此一脸无奈。

在许先生和其他商户的
指引下，记者来到了南京盛
桥皮装商城有限公司，该公

司一名姓宗的女士表示，对
于金盛集团突然采取断电措
施，他们也没有办法。宗女士

表示，早在去年 9月份，金盛
集团便派人到建宁路 2号，

向盛桥公司提出不再续租。对
此，盛桥公司表示不能接受，
因为合同还有5年才能到期。

随后，记者来到金盛集
团办公地点，一位姓许的负
责人表示，根据规划，建宁路
2号面临开发建设，在去年下
半年，金盛集团便已经向盛

桥公司提出不再续租，但盛
桥方面一直拖延，双方一直
达不成一致。记者问其采取
断电到底是什么目的，这位
负责人表示就是想让盛桥公
司出面协商租赁问题，“我刚
刚从建宁路街道回来，就是

为了这事，但最后也没有什
么结果”。
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为了验证张先生的说

法，记者昨天下午驾车到中
石化加油站体验了一回。在
中石化三元巷加油站，记者
刚停好车，工作人员就询问
是刷卡还是付现金，记者表
示刷卡。

当记者拿出银行卡的时

候，工作人员急忙告诉记
者：“现在银行卡刷不起来
了，只有我们自己的储值卡
才能刷。”

随后记者来到该加油站
后面的服务大厅，在办理充
值卡窗口前，记者一眼看到

柜台后面印有银联标记的
POS机，既然不能刷卡加油
了，这台POS放在这里又有
什么用呢？一名工作人员告
诉记者：“以前确实是可以刷
卡加油的，但是前段时间公
司发了通知，停止所有刷卡

加油服务。我建议你办个储

值卡，中石化加油站都能用，
很方便的。”
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刷银行卡加油，不仅方

便快捷，还省去了找零钱的
麻烦，这样一种顾客非常喜
欢的业务，中石化南京分公
司为什么要停止呢？昨天，记
者联系了南京市石油公司。

南京市石油公司零售部
一名工作人员爽快地承认：

“我们确实取消了刷银行卡
加油的服务。”
“其实我们也没有办法，

停止这项业务主要还是因为
竞争对手搞了一些活动。”这
名工作人员继续说道。“我们
的一个竞争对手和某银行联

合推出了一种联名卡，持这种
卡加油每升可以享受一定的
优惠。但是经常有顾客分不清
楚我们和竞争对手到底谁是
谁，也拿着该银行卡非要我们
提供优惠。就为这个事情，最

近有个司机差点和我们工作
人员打起来。”
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“我们和中石化的合作

从 2004年就开始了，前不久
我们刚刚在 12个中石化网
点铺设了POS机，加上以前
的 10个一共是 22个网点，
可他们现在规定不能刷卡加
油，我们觉得不合适，但也没
有办法。”银联商务有限公司

江苏分公司市场总监吴红缨
在接受记者采访时说。

对于这次中石化停止刷
卡，一位业内人士向记者表

达了自己的观点：“停止刷银
行卡，一个原因大家都能想
到，就是借此强行推销中石
化自己的加油卡。一些银行
发的银联卡，在加油时有多
种优惠，通常返利幅度会在
2%到 5%之间。而中石化自

己的加油卡优惠幅度小于银
行，很多车主自然选择使用
银行卡。中石化既不想加大
返利幅度，又要扩大自己卡
的发行量，就采用了这种办
法———停刷银行卡。”
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小陈告诉记者，当时，他

参加了一家国内非常知名的
用人单位的面试，面试结束
后，用人单位表示要当场和
他签订就业协议书。当时，小
陈非常兴奋，没想到招聘人
员告诉他，要将协议书上的
基本工资和保险条款先删

除。小陈说，他当时就觉得非

常奇怪，除了用人单位会附
加一些条款外，一般情况下，

就业协议书是不可以随便修
改的，这样的协议感觉有点
像“霸王协议”。尽管如此，
但因为这家公司规模较大，
知名度也较高，很多毕业生
还是当场签订了协议。

其实，毕业生遇到类似

的“霸王协议”，是很常见的
事情。

前不久，南京某高校的
应届本科毕业生葛同学带着
协议书，开开心心地来到自
己心仪的一家公司准备签
约。没想到，用人单位当场给

她开出一个条件，让她觉得
傻了眼。
“必须签五年，否则不

签！”“啊？为什么？”小葛十
分不满。“防止你们动不动就
跳槽呗！”用人单位回答得很
干脆，看来不容违背。

“五年时间好像也太长

了！”小葛告诉记者，用人单
位提出这种条件似乎太过

分，也不知道这家公司会发
展得如何。狠了狠心，小葛最
终拒签了这个“霸王协议”。
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针对这个问题，记者采

访了河海大学招生就业处副
处长黄林楠，她表示，毕业生
签协议一定要慎重，对个人
待遇、保险等问题一定要和
用人单位先谈好。在签订协
议前，毕业生还得仔细阅读
协议书，有几个问题要重点

关注。首先，看一下保险是否
齐全，从某种程度上讲，这比
用人单位开出的基本工资还
要重要，其次就是用人单位
在就业协议中添加的附加条
件，毕业生在签协议前一定
要仔细看清楚。
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栖霞区法院审理后认为，
李民是一名神志清醒的成年

人，医院没有义务对其特殊监
护，即使发现李民不在病房，也
不能完全避免悲剧的发生，医
院的治疗护理行为与李民的死
亡并没有因果关系。最后，法院
判决驳回李民家人的诉讼请

求，目前李民家人已经上诉。
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