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东进西扩的新街口商圈
格局将再次生变。昨天，五星

电器一直密而不宣的新街口
二店计划终于曝光，明年元

旦之前，在位于新街口西侧
的乐富来，五星将开出第二
家门店，并锁定高端市场。对
于家电卖场云集的新街口，
这可能是一次成功的抢滩，

也可能面临众多挑战。
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五星新街口二店挺进新

街口黄金西侧，志在抓住该
区位无专业高端电器店的空
白，抢夺高端消费市场。

五星电器南京分部总经
理黄寿宝表示，这处经营面
积为 3000平米左右的专业
店，将减少品牌和产品线，增
添精品和新品，改变南京新

品上市较慢的现状，瞄准年
轻白领、成功人士和小康家
庭的市场需求。

目前，餐饮和百货的结合
已使新街口西侧发展成比较
成熟的黄金区块。高档商场金
鹰、金陵百货隔街相望，东方

商城也只有咫尺距离，向东延
伸300米就是德基广场。
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更重要的是，五星乐富

来店并不是单一商家的举
动，其背景是恒隆购物中心

正在前期筹划，金鹰三期工
程也正在进行，按照玄武区

的规划，整个新街口以汉中
路、中山东路为界将致力于
打造成为一个顶级消费场所
的聚集地，其目标是在 3至
5年内，再造一个新街口，预
计年营业额 100亿至 200
亿元。业内人士分析，新街口

商圈将打破原有的 “东南
热，西北凉”的局面，商圈消
费热点西扩之势已显现。
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新街口家电卖场云集，五

星电器在新街口也已拥有一
家旗舰店，再开一个店是否会
有足够的市场需求？两个店之
间会否出现资源内耗？

对此，黄寿宝解释，虽然
新街口家电卖场越开越多，但
是五星新街口店在今年 9月

升级改造后，销售额仍然呈现
不断上升趋势，可见市场需求
强劲。同时，五星在经营中意
识到，新街口商圈的购物人群
对高端产品的需求逐步旺盛，
五星一直在寻找机会在新街
口商圈再开辟一片新的领土，

实现新街口一东、一西两个卖
场的双子星布局，在地理位置
和定位上实现互补。由于定位
不同，产品结构不同，也不用
担心两家卖场会发生资源内
耗。 GHIJ KL

2006年 10月 27—29
日，云南昆明

这几天，中国的广告
人不仅记住了云南的美
景、饱览了最新最好的广
告作品、见识了大师们的
风采，也同样记住了第一
次出现在中国广告节上的
电信杯主题广告创意大

赛。
作为现场创意大赛的

升级版，本届由中国电信
冠名的主题广告创意大赛
一经推出就受到了广告界
人士的普遍关注，参赛作
品1000多幅，这在首次举

办的广告比赛中是非常难
得的。

经过众多专家和评委
的细致的评选，本届主题
广告创意大赛共产生了全
场大奖一名，金奖三名，银
奖7名，单项奖2名，另外

还有铜奖13名。江苏雅智
广告的作品《世界触手可

及之雅尔塔会议篇系列》
夺得了倍受瞩目的全场大

奖，获得了5万元的高额
奖金；南京银都广告的平
面作品《宽带改变生活之
书籍篇系列》、武汉经济
技术开发区新纪元广告装
饰有限公司的影视作品
《串起亲情每一刻之吃饭

篇》和陕西人民广播电台
的广播《宽带改变生活之
与世界连线篇》则斩获金
奖，分别拿到了 2万元的
奖金。

在本届广告节上，电
信杯主题广告创意大赛的

获奖作品与长城奖、戛那、
日本电通等获奖作品同时
展出，向大家展示了国内
广告人的实战能力，受到
了广告界人士的普遍欢迎
和赞赏。许多观看作品的
广告人都表示，开展广告

节的目的是为了加强广告
界的交流，拓宽广告人的

视野、提高广告人的实际
操作能力，从这个意义上

来讲，主题广告创意大赛
的推出是非常有益的，将
对中国广告业的发展起到
深远的影响，必将成为中
国广告节的一个名牌单
元。

10月 29日下午举行

的颁奖晚会吸引了上千人
参加，众多广告界的大腕
如莫康孙、林文河等都参
加了晚会。作为本次晚会
的第一个颁奖单元，电信
杯主题广告创意大赛各大
奖项的颁发掀起了本次颁

奖晚会的第一个高潮，这
是对获奖者的祝贺、对参
赛者的鼓励、对中国电信
的赞赏，更是对这一新鲜
赛事的期待，相信有了第
一次成功举办的经验，以
后的主题广告创意大赛会

越办越好。
让我们期待明年！

目前，南京移动举办的“满意
移动沟通100”真情回馈活动正

在进行当中，火热的气氛给已经进
入深秋的南京城增添了不少暖意。

据了解，本次活动包括“充
值大有回报，好礼一网打尽”、
“百万动感，橙色风暴”以及“用
心发现，为您改变”三个内容，活
动时间跨度将达三个月之久，并

有可能会延长至春节前，是真正

意义上的一次回报活动。
昨日，笔者走进南京移动虎踞

路营业厅，见营业厅内人头攒动，
其中很多用户都是前来充话费的。
作为本次真情回馈活动中的一个
重要环节，“充值送礼”受到了广
大移动用户的一致欢迎和追捧。

现在，无论是全球通用户、动
感地带用户还是神州行用户，只要

充值300元都可以获得相应的礼
品。其中，神州行和动感地带用户
有“充 300送 50”或“充 300送
100”两种优惠，用户可以根据自

己的实际话费情况来灵活选择。而
全球通用户的优惠力度最大，充

300元话费就送300元的礼品券。
一位王先生告诉笔者，今天

他是专门来参加充值送礼的活动
的，尽管所充的300元将分月释
放，但是获赠的300元礼品券非
常实用，还是相当划算的。

另外，移动的工作人员还透

露，对于江宁、六合、浦口、高淳、溧
水的移动用户而言，优惠力度还将
更大。当地的动感地带和神州行用
户只要充入200元即可享受优惠。

从毕业生转化成合格职场
人，要转变先改变自己。大学生

毕业生多是同龄人间交流，进入
多层次的语言环境，不知如何进
行职业沟通。加之大学教育有知
识滞后的特点，很多知识在实际
运用中和职场的要求有差距。

恩德职前培训学校用企业
的现实环境，聘请企业领军人物

作导师，迅速糅合专业理论与职
业实战。补充高校欠缺的实战性

专业技能知识，以职场日常工作
经典流程为课件，将学员置身于
真实职场，使其明白各种工作环
节之间的互相联系，大大缩短学
员进入用人单位后适应的时间。

恩德的专业职场规划师根
据每个学员自身的特点，精心设

计多种职业测试和个人情感测
试，使学员以一个成熟职场人的

高度责任感获得职场的亲切认
同。恩德职前培训学校的专业职
业规划师针对每一位学员的自
身特点，安排多种职业测试和个
人性格情感测试，为学员规划从
初入职场到提职升迁的各环节
参照系，规划职业导向。
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感时抗菌药走俏……每当
遇有特殊情况，一些相关重
要商品的价格也会随之产
生波动。昨天，江苏省物价
局下发 《江苏省价格异动
预警和应急监测工作实施
细则》并实施，今后江苏市

场上商品价格如果出现异
常波动征兆或已发生异常
波动时，物价部门将对价格
变动情况进行跟踪监测，并
立即启动价格监测应急预
案，实施预警报告制度。
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根据《细则》要求，当

所在地价格主管部门监测
到市场出现下列情况之一
时，应迅速向同级人民政府
和省价格主管部门报告，并
启动预警状态下的监测措
施：市场出现争购、抢购、供
应紧张、脱销等供求异常情

况；粮食、食用植物油、肉蛋
等重要生活必需品价格一
次性涨跌幅超过 10％，并

可能对正常的生产生活秩
序产生不良影响；棉花、药

品、农资、成品油、煤炭等重
要商品及服务价格一次性
涨跌幅超过 10％，并可能
对社会经济活动产生不良
影响；出现流言传播、市场
购买相关商品频率明显增
加等价格异常波动征兆；周

边地区发生价格异动，可能
波及江苏。
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按照价格异常波动事

件的严重性和紧急程度，价
格异常波动警情依次划分
为三个级别：一是较大级
（Ⅲ级），即价格异动的商
品和服务品种较少，上涨幅
度较小，波及范围不大，群
众消费心理受到轻微影响，

市场秩序无明显反常的情
况；二是重大级（Ⅱ级），即
价格异动的商品和服务品
种较多，上涨幅度较大，波
及范围较广，群众产生恐慌
心理，市场出现抢购现象的
情况；三是特别重大级（Ⅰ

级），即价格异动的商品和
服务品种较多，上涨幅度

大，波及范围广，市场出现
严重的抢购现象，对社会稳
定和群众生活产生较大影
响的情况。
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出现不同的价格异常波

动时，物价部门将根据不同
警情，及时采取相应的价格
监测预警措施。其中，较大级
别时要对监测情况实行一周
三报，预警工作机构12小时
值班；重大级别时要对监测
情况实行一日一报，预警工
作机构12小时值班；特别重
大级别时要实行一日两报，

预警工作机构24小时值班。
当价格干预措施或价格紧急
措施宣布解除，或引发价格
异常波动的因素消除，价格
持续半个月保持平稳，除另
有规定者外，应急监测可自
动终止，进入价格监测信息

正常报送状态。但警情所在
地价格主管部门仍应密切关
注市场动向。

不用排队挂号就能见到
百余名医，现代快报“光大

永明人寿杯”名医绝技大型
健康展示会将于本月 12日
9：00-15：00在南京文化艺
术中心举行。名医绝技大型
健康展示会方案一经公布，
立即得到了南京地区众多三
级甲等医院，以及各专科医

院的积极响应和鼎力支持。
究竟哪些专家能在 12日与
读者零距离接触？快报明天
将刊登此次名医绝技大型健
康展示会的参会专家详细名
录，敬请广大读者关注。

这几天，数百名市民致

电快报，纷纷表示他们对此
次展示会充满期待。现在，距

离展示会正式开幕还有 4
天，组委会工作人员介绍，目
前各大医院的名医专家已经
各就各位，名医展示的大幕
即将开启，还请广大市民再
耐心等候几天。届时，江苏省
人民医院肝脏移植中心主任

医师张峰、南京军区南京总
医院朱人敏教授，江苏省肿
瘤医院院长唐金海、副院长
张勤、肿瘤胸外科许林主任，
南京鼓楼医院关节疾病诊治

中心翁文杰主任医师，东南
大学附属中大医院副院长、肾

脏科主任刘必成教授，以及江
苏省中医院消化系肿瘤外科
刘福坤主任等众多知名专家，
将亲临现场，为读者提供优质
治疗方案和咨询服务。

有关人士提醒，名医绝
技大型健康展示会上将有

100余位知名专家和市民见
面，准备看病或者咨询的疑
难杂症患者，请准备好相关
的病历、病史资料，不能空手
前往，以免影响到诊疗效果；
如果无法确定自己的病情是
否为疑难杂症，可以先到社

区医院就诊，结合医生的初
步诊断，再找名医看病；在找
名医就诊或者咨询前，最好
先把相关的检查做好，至于
自己的病情需要做哪些检
查，可以先到社区医院咨询。
另外，市民在找名医就诊或

咨询前，请一定要详细研究
各个专家的专业和特长，找
准适合治疗自身疾病的名
医。参加展示会的名医的专
业和特长，明天的现代快报
将详细刊出，请市民留意。
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*'记者昨天获悉，江苏省

劳动和社会保障厅下发《关
于加强对企业实行综合计算
工时工作制和不定时工作制
管理的通知》，企业确因工
作性质和生产特点不能实行
标准工时制度的，可以实行
该《通知》办法，具体工作和

休息制度应向职工公布并申
报劳动部门，否则每日工作
超过8小时就视为加班。

� ¡�J¢£¤¥

据介绍，非标准工时制，
也称弹性工时制，包括两种

情况，一种是综合计算工时
制，常见于交通、铁路、邮电、
航空等行业中需要连续作业
的职工；旅游等受季节和自
然条件限制的行业的部分职
工等。实行综合计算工时工
作制的企业，在综合计算周

期内，每日连续工作时间不
得超过11小时。

另一种是不定时工作
制，指因生产特点、工作特殊

需要或职责范围的关系，无
法按标准工作时间衡量或需

要机动作业的职工所采用的
工时制度。该工作制适用于

国有企业中的高级管理人员
（指企业领导班子成员）；非
国有企业中经营管理人员事
先约定实行年薪制的；无法
按标准工作时间衡量的外勤
人员；实行工作量与工资挂
钩的推销人员、长途运输人
员、押运人员，实行工作量与

工资挂钩的铁路、港口、仓库
的部分装卸人员，实行承包
经营出租车的驾驶员；非生
产性值班人员。
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《通知》要求，企业应当

实行职工每日工作时间不超
过8小时、每周工作时间不
超过40小时、每周至少休息
一日的工时制度。企业确因
工作性质和生产特点不能实
行上述工时制度的，可以向
县级以上劳动保障行政部门

申请实行综合计算工时工作

制和不定时工作制，经批准
后予以实施。企业不得任意

扩大综合计算工时工作制或
不定时工作制的适用范围，
更不得以实行综合计算工时

工作制或不定时工作制为名，
随意延长职工的工作时间、不
支付职工的加班加点工资，侵
害职工的合法权益。

k̄ °#$o

�±3²³8´µ¶[

为了赶工时，一些单位

自说自话将标准工时制变为
综合计算工时制，加班工资
就此一笔抹杀。记者了解到，
一些单位严重违反劳动法
规，擅自实行弹性工时制，而
后拒付员工加班工资。一些
经过批准实行弹性工时制的

单位也以“弹性”为借口，拒
付员工加班工资。据悉，去年
南京劳动监察部门受理员工
此类投诉案件多达近百起。
对于那些违法单位，劳动保
障监察部门希望劳动者拨打
12333电话举报、投诉。

江苏应对价格异动预案出台，分三个警情级别
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江苏下发通知加强弹性工时制管理
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五星元旦前开二店，锁定高端市场

现代快报“名医绝技展”倒计时
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