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A@ 现在江南八区的维
修资金归集量达到了 29亿
元，总共使用了维修资金
4000多万元，其中商品房的
使用量只有230多万元。业
主缴存的维修资金，都是按
照银行同期活期利率计算利

息，并自动转入业主维修资
金的本金账户的。

至于市民提出要退还维
修资金的请求，肯定不能满
足。市民交了维修资金的，可
以在出售房屋时加到房价中
去，维修资金是“终身陪伴”

房子的，等到房子需要维修
的时候才能启用。
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A@ 对已成立业主委员

会的，业主委员会作为申请
单位办理维修资金使用申请

手续；没有成立业主委员会、
但已实施物业管理或有房屋
管理单位的，物管企业或房
管单位作为申请单位办理申
请手续；没有成立业主委员
会、且没有实施物业管理和
房屋管理单位的，由相关业

主作为申请人办理维修资金
使用申请手续。
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A@这种情况也可以申
请使用维修资金。房屋维修
资金的归集是按照每栋楼
来建立“资金账户”的，只
要一栋楼内 2/3以上交纳
了维修资金的住户决定动

用维修资金了，就可以由交
维修资金的业主通过相关
程序申请使用。而其他没有
交纳维修资金的住户可以
用现金分摊的方式支付维
修费用。比如，这栋楼维修

费用审价为 2万元，总共有
20户，每户分摊费用为

1000元，10户交了维修资
金的可以在资金中列支，其
他没有交维修资金的用现
金支付。问题的关键可能在
于“没有交维修资金的住户
不肯支付现金”，解决的方
法主要靠整栋楼的住户自
己去协商解决。
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A@ 房改售房单位或业
主委员会可以定期到承办银
行打印维修资金余额表来核
对资金账目，也可以直接与
南京市物业办定期核对业主

维修资金缴款明细情况。普
通业主可以凭本人身份证在
维修资金缴存办理窗口查询
本人维修资金的缴存、使用
情况。

目前，南京市物业办资
金管理部门正在开发维修资

金网上查询系统，在征求业
主和管理单位的反馈意见
后，将对查询系统涉及业主
隐私的部分内容进行调整升
级，以后业主可直接在网上
查询。
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随着私营、外资企业的
大量发展，很多年轻人成为

“非公经济组织青年”。据统
计，目前我国10个企业员工
中就有 1个以上是外企员
工，这一比例在江苏更高。江
苏省团省委近期一次调查发
现，外企、私企中的年轻人收
入高压力大，大多重事业而

轻家庭。
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调查结果显示，外企、私

企中的年轻人半数以上感到
有较大的工作压力，其中超
过一成的人有很大的工作压
力。压力主要来自较高的工
作质量要求、严格的管理和
工作的快节奏等三个方面。

在工作目的方面，“挣

钱过日子”是外企、私企中
的年轻人的首选，他们对为
社会做贡献、通过工作获得
权力和地位等不感兴趣。
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调查显示，外企、私企中

的年轻员工生活是富裕的。江
苏“非公经济组织的青年”已

有近80％进入富裕生活水平
行列，其中25%的人进入最
富裕阶层，只有一成的人处于
贫困生活状态。

在消费方面，调查显示，
基本消费在总消费中的比重
为 67%，文化教育消费和娱

乐消费的比重分别只有 8%
和16%。这种消费结构不尽
合理，尤其是文化教育消费
严重滞后。
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在调查中，有半数以上

的人认为事业重于家庭，他
们不同意为了家庭应该牺牲
个人爱好和自由的说法，这
表明有淡化家庭强调个性自
由发展的意识倾向。另一方
面，传统道德标准面临重大挑
战。本次调查中，认为现代社

会中对错难分的人占54.4%。
他们中半数以上认为“人的
本性是自私的”。

yzef {|

!c}~（�� �

� � i ¡¢£）江

苏吴江 3名分别担任副
局长、分局局长等职务的
环保官员，利用职务之便
大肆收受下属企业贿赂，
收受贿赂最高达人民币
198000元、13000美元。
近日，3人分别被吴江市

人民法院判处 11年至 3
年不等的有期徒刑，并处
罚金。

据悉，被告人姚某
等 3人均系吴江市环保
局工作人员，分别担任
副局长、分局局长等职

务。在任职期间，3人
利用职务之便，分别收
受下属环保企业赠送的
人 民 币 198000元 和
13000美 元 、 人 民 币
179000元和4000美元、
人民币 75000元和 3600

元礼券。
在庭审过程中，3

人均辩称收受的钱款属
于朋友之间的人情往来。
法院经审理后认为，赠
送钱款的都是下属环保
企业，这些企业均需接

受环保执法检查，有的
还因环保指标未达标受
过处罚。企业向 3被告
人赠送钱款，虽然没有
直接的请托事项，但主
要是想在以后的环保检
查中得到 3人的照顾，

甚至网开一面。因此，3
被告人的行为应当认定
为受贿。

据此，法院以受贿
罪判处姚某有期徒刑 11
年，没收财产 3万，剥
夺政治权利 2年；以受

贿罪判处吴某有期徒刑
10年，没收财产 2万，
剥夺政治权利 2年；以
受贿罪判处沈某有期徒
刑3年。
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南京房产局人士针对市民申请、使用中的问题详细解答
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昨天，南京市下发了
《关于物业专项维修资金

使用实行项目审价的通
知》，规定凡维修资金使用
项目涉及整个物管区域或
单项维修工程费用超过
8000元、一次性使用维修
资金总额超过 15000元的
应接受专业机构的审价。

南京市房产局物业办

权威人士解释说，因为房
屋是归业主所有，所以最
终决定是否需要进行审价
的决策权是在业主手上，
如果业主大会对审价机构
进行项目审价事宜另有决
定的话，就按照业主大会

的决定处理。
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外企私企年轻人普遍重事业轻家庭

昨天下午4点，南京石
膏矿业有限公司矿井车间的

大门口，铁门紧锁，里面空无
一人。

从矿业公司大院进入，
沿着一条杂草丛生的小路七
拐八绕，走到井楼，一张封条
挡住了去路。工人们已经全
部放假回家，机器的轰鸣声

已成过去，取而代之的，是死
一般的沉寂。

9月 11日，南京石膏矿
业有限公司发生井下特大透
水事故后，该公司全面停产。
“这次井下透水事故，对公
司很可能是致命一击。”公

司办公室主任朱德强说。
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南京石膏矿业有限公

司，原名南京石膏矿，始建于
1970年。位于中山门外江宁
区与句容市的交界处，矿区
占地面积341亩。

今年55岁的王启鑫，是
第一批进矿的老职工。“当
年我从二十九中毕业，直接

进矿工作。” 王启鑫回忆，
“那时什么也没有，就是一
片荒山野岭。”
“一进来的时候，连工

棚都没有，大家都住在附近
村庄的农民家里。”当年，王
启鑫只有19岁。同他一起进

矿的，还有 2000多名年龄
相仿的年轻人，“那时的条
件很艰苦，但大家热情高涨，
修路、造房、挖井，什么都干，
一心想的都是石膏矿能早日
投产。”

王启鑫回忆说，建矿初
期，主要工作就是基础
建设，“都是年轻人，
也能吃苦，大家都是没

日没夜地干，半个月能
回家一次就不错了。”
王启鑫说，“也能吃，
一顿饭都能吃一斤下
去。”

经过两三个月的
建设，山坡上搭起了一

座座“芦席棚”。又过

一两年，通往矿山的路修好
了，山坡上，竖起一幢幢楼

房。“当时壮工、井下工一个
月22块钱，55斤粮票，还有
一斤白酒。”在那个年代，这
样的工资待遇并不算低了。

王启鑫说，1973年，石
膏矿1号竖井就发生过透水
事故，报废了。石膏矿不得不

缩减规模，“开始 2000多
人，陆续走了一半。”1984
年，南京石膏矿正式投产，年
设计生产能力30万吨。
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在矿井楼下，一片沉寂。

11日，井下突然发生透水事
故，所幸近 100名矿工全部
安全撤离。

突如其来的事故，让公
司领导措手不及。“尽管一
线工人全部放假，但为了稳
定职工情绪，公司承诺，本月

工资正常发放。”
据了解，南京石膏矿业

有限公司现有职工 677人，
其中在岗职工437人，内退
托管240人。

在采访中，公司多位负
责人表示，目前井下水位还

在上升，不但地下生产线的
损失无法估算，而且矿井恢
复生产的“可能性很小”。

这次透水事故，让这家
有着 36年历史的老矿，再
次走到了生死存亡的边
缘。“如何安置好职工？如

何渡过难关？这是我们的
头等大事。”公司一位负责
人如是说。
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《特大透水 百人奇迹生还》追踪报道
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